Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy
w Zarzadzie Drég Miejskich w Grudziadzu

W zwiazku z realizacja wymogéw okreslonych w art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119s.1, z
p6zn. zm.) — zwanym dalej jako RODO, informujemy o zasadach przetwarzania Pani/Pana danych
osobowych oraz o przystugujacych prawach z tym zwigzanych:

1.

Administratorem danych osobowych jest Zarzad Drég Miejskich w  Grudziagdzu
z siedzibg przy ul. Warynskiego 34A, w Grudziadzu tel.: 56 66 30 800.

Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Zarzadzie Drég Miejskich w Grudziadzu mozliwy jest
w nastepujacy sposob: listownie na adres siedziby, e-mail: iod@zdm-grudziadz.pl, adres doreczen
elektronicznych: AE:PL-93686-72037-CHEHV-27

Dane osobowe w zakresie okreSlonym w art. 22! § 1 Kodeksu Pracy, art. 6 i art. 13 ustawy o
pracownikach samorzadowych przetwarzane beda w celu przeprowadzenia obecnego procesu
rekrutacyjnego - na podstawie art. 6 ust. 1 pkt. ¢ RODO, natomiast dane wykraczajace poza ten
zakres na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO (zgoda na przetwarzanie danych).

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione na podstawie
przepisOw prawa, oraz moga by¢ to strony trzecie, ktore zapoznajg si¢ w wynikami procesu
rekrutacji na stronie biuletynu informacji publicznej Zarzadu Drég Miejskich w Grudziadzu, lub
tablicy informacyjnej znajdujacej w siedzibie Zarzadu Drog Miejskich w Grudzigdzu w zakresie
okreslonym w ustawie o pracownikach samorzadowych.

Dane osobowe w dokumentach przedtozonych przez Pania/Pana w obecnym procesie rekrutacji
beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od zakonczenia procesu rekrutacji, a nastgpnie zostang
komisyjnie zniszczone. Dokumentacja z przeprowadzonego postgpowania rekrutacyjnego w postaci
protokotu z przeprowadzonego postgpowania konkursowego przechowywana bedzie przez okres
wynikajacy z ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

Przystuguja Pani/Panu nastepujace prawa: prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych
oraz do ich sprostowania, prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych w sytuacjach i
na zasadach wskazanych w art. 18 RODO lub do ich usunigcia zgodnie z art.17 RODO (,,prawo do
bycia zapomnianym”), prawo do przeniesienia danych osobowych zgodnie z art. 20 RODO, prawa
do wycofania w dowolnym momencie udzielonej wczesniej zgody na przetwarzanie danych
osobowych, co jednak nie bedzie miato wplywu na legalnos¢ przetwarzania danych, ktére odbywato
si¢ w oparciu o t¢ przestanke i mialo miejsce przed skorzystaniem z prawa do wycofania zgody.
Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, jesli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie danych jest niezgodne

Z prawem.

Podanie danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22! Kodeksu pracy jest niezbedne, aby
uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposOb zautomatyzowany w tym rowniez w formie
profilowania.
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